APPEL A CANDIDATURE

L’Association L’ACCUEIL (CHRS) située a Nouméa, Nouvelle-Calédonie
est susceptible de recruter un(e) directeur/(trice) pour la gestion

de ses centres d’accueil jour / nuit pour un public en situation d’exclusion

Fonctions :
* Piloter et traduire les objectifs opérationnels de la structure.
* Gérer les personnels et les bénévoles des centres de jour et de nuit.
* Préparer, engager et gérer le budget de I'association.
* Etablir et controler les rapports d’activités annuels et les divers documents liés au fonctionnement.
* Assurer la liaison avec le Bureau de I'association et le centre de gestion comptable.
* Garantir 'accompagnement et la prise en charge du public dans le cadre du projet associatif.
* Veiller au respect des conventions et développer les relations avec les partenaires financiers et techniques.

Connaissances requises :
* Formation minimum de niveau lll dans le secteur de 'action sociale, de 'encadrement et de la gestion.
* Connaissance des dispositifs et des CHRS.
* Maitrise de I'informatique (Word, Excel, Powerpoint, internet).

Aptitudes exigées :
* Fortes capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthese.
* Sens aigu de 'organisation.
*  Mobilité et disponibilité.
* Permis de conduire.

Les personnes intéressées et présentant les conditions requises, doivent adresser leur candidature et CV
au siege de I'association L’ACCUEIL, 9 bis rue de la Somme — 98800 NOUMEA,
avant le 14 octobre 2011 a 17 h0O (poste a pourvoir avant la fin de I'année).

Une fiche de poste est a disposition au siége de I'association ou sur son site : www.accueil.asso.nc



